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HORA: 5:00 P.M.
FECHA: 06 DE MARZO DE 2026
SITIO: PRESENCIAL Y VIRTUAL
CONVOCADA POR: PRESIDENTE CONTROL SOCIAL
FECHA DE CONVOCATORIA: 05 DE MARZO DE 2026
FORMA DE CONVOCATORIA: TELEFONICA Y WHATSAPP
CONVOCADOS:
FABIO GARCIA ACOSTA - PRESIDENTE
SANDOR RAMIREZ PINZON - VICEPRESIDENTE
OCTAVIO BUSTOS BUSTOS - SECRETARIO
SAMUEL PERDOMO LAVAO - SUPLENTE
DORIS SALINAS HERRERA - SUPLENTE

JULIO CESAR PERDOMO FERNANDEZ - SUPLENTE

Siendo las 5:00 P.M. del 06 DE MARZO DE 2026, de forma presencial y virtual, se
inicio la Reunion Extraordinaria del Comité de Control Social, convocada por el
sefior presidente.

ORDEN DEL DIA:

1. Llamado A Lista Y Verificacion Del Quorum

2. Aprobacion del orden del dia

3. Verificacion y decision subsanacion hojas de vida candidatos érganos de
control y administracion

4. Finalizacion De La Reunién

DESARROLLO
1. LLAMADO A LISTA, VERIFICACION DEL QUORUM
Se encuentran los integrantes Fabio Garcia Acosta— presidente, Octavio Bustos

Bustos — secretario, Sandor Ramirez Pinzon — vicepresidente, Julio Cesar Perdomo
Fernandez — Suplente, y, Samuel Perdomo Lavao — Suplente.
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La integrante Doris Salinas Herrera — Suplente, asistié de manera virtual.
2. APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA

El orden del dia fue puesto en consideracion y es aprobado por los integrantes
asistentes con voz y voto.

3. VERIFICACION Y DECISION SUBSANACION HOJAS DE VIDA
CANDIDATOS ORGANOS DE CONTROL Y ADMINISTRACION

o JUNTA DIRECTIVA

Se inicia la revision de las subsanaciones presentadas por los postulantes a la
JUNTA DIRECTIVA, dentro del proceso de verificacion y decisién sobre la
subsanacion de las hojas de vida de los candidatos a los érganos de control y
administracion.

Se deja constancia expresa, que el integrante Samuel Perdomo Lavao — Suplente,
se retira de la sesién para este punto en especifico para garantizar la trasparencia
del proceso al ser candidatos a la Junta Directiva.

Se recibié documentacion y soportes de los siguientes postulantes

IDENTIFICACION |NOMBRES Y APELLIDOS
4913186 SAMUEL PERDOMO LAVAO

36165316 YOLANDA COLLAZOS FIERRO
12130869 JOSE ALFREDO EPIA

4946224 GENTIL SALAZAR MONTEALEGRE
12130323 VITELIO BARRERA ALVAREZ

55179408 BELEN CECILIA ESCALANTE CHARRY
12129566 IVAN BUSTAMANTE ALARCON

Resultado de la revision de la documentacion aportada:

e Postulante SAMUEL PERDOMO LAVAO: Se da lectura al oficio presentado
por el postulante relacionado con la postulaciéon y la subsanacion de los
documentos. Posteriormente, los integrantes proceden a realizar el analisis
correspondiente. Una vez revisado el contenido del oficio y la certificacion
allegada, se concluye que dicha certificacion no subsana el requisito previsto
en el articulo 65, numeral 5 del Estatuto. Acto seguido, se procede a efectuar
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la votacidn. Como resultado, los integrantes votan negativamente a la
solicitud de subsanacion, por lo que esta queda No Aprobada por mayoria de

votos.
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"CERTIFICADD DI EXPERENCLA EN FONEDH EN JUNTA DIRECTIVA, COMSTE DE
CONTROL SOCIAL, COMITE DE APELACIONES, COMITES FINANCIEROS Y COMITES DE
BENESTAR"
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e Postulante JOSE ALFREDO EPIA CAMACHO: Se da lectura al oficio
presentado por el postulante relacionado con la postulacion y la subsanacion
de los documentos. Posteriormente, los integrantes proceden a realizar el
anadlisis correspondiente. Una vez revisado el contenido del oficio y la
certificacion allegada, se concluye que dicha certificacion subsana el
requisito previsto en el articulo 65, numeral 5 del Estatuto, por lo que se
considera que el postulante cumple con los requisitos exigidos. Acto seguido,
se procede a efectuar la votacion. Como resultado, los integrantes votan

»Correspondencia: 313 482 0959 = Operaciones: 312 326 4529 « Contabilidad: 316 427 44
Compromiso - Lealtad y Proyeccién hacia el futuro con nuestros asociados!

e



Fondo de Empleados del Departamento del Huila

Carrera 4 No. 8-45 - Centro = N éva Huila

»E-mail: serwcxd’aﬁ?& dh.com
w N t U ﬁ -recepcic’mfacturas@fonedh.com

Nit. 891.103.461-8 Seauridal Confionzs y Soliez!
www.fonedh.org

favorablemente la solicitud de subsanacion, por lo que esta queda aprobada
por mayoria de votos.
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o Postulante GENTIL SALAZAR MONTEALEGRE: Se da lectura al oficio
presentado por el postulante relacionado con la postulacion y la subsanacion
de los documentos. Posteriormente, los integrantes proceden a realizar el
analisis correspondiente. Una vez revisado el contenido del oficio y la
certificacion allegada, se concluye que dicha certificacion subsana el
requisito previsto en el articulo 65, numeral 5 del Estatuto, por lo que se
considera que el postulante cumple con los requisitos exigidos. Acto seguido,
se procede a efectuar la votacion. Como resultado, los integrantes votan
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favorablemente la solicitud de subsanacion, por lo que esta queda aprobada
por mayoria de votos.
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e Postulante VITELIO BARRERA ALVAREZ: Se da lectura al oficio
presentado por el postulante relacionado con la postulacion y la subsanacion
de los documentos. Posteriormente, los integrantes proceden a realizar el
analisis correspondiente. Una vez revisado el contenido del oficio y la
certificacion allegada, se concluye que dicha certificacion subsana el
requisito previsto en el articulo 65, numeral 5 del Estatuto, por lo que se
considera que el postulante cumple con los requisitos exigidos. Acto seguido,
se procede a efectuar la votacion. Como resultado, los integrantes votan
favorablemente la solicitud de subsanacion, por lo que esta queda aprobada
por mayoria de votos.
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e Postulante YOLANDA COLLAZOS: se realiza la revision de la subsanacion
del formato de postulacién para JUNTA DIRECTIVA la cual se realizé de
manera correcta, Se da lectura al oficio presentado por el postulante
relacionado con la postulacion y la subsanacion de los documentos.
Posteriormente, los integrantes proceden a realizar el analisis
correspondiente. Una vez revisado el contenido del oficio y la certificacion
allegada, se concluye que dicha certificacion no subsana el requisito previsto
en el articulo 65, numeral 5 del Estatuto. Acto seguido, se procede a efectuar
la votacion. Como resultado, los integrantes votan negativamente a la
solicitud de subsanacién, por lo que esta queda no aprobada por mayoria de
votos.

e Postulante BELEN CECILIA ESCALANTE CHARRY: Se da lectura al
derecho de peticion presentado por el postulante relacionado con la
postulacion y la subsanacion de los documentos. Posteriormente, los
integrantes proceden a realizar el andlisis correspondiente. Una vez revisado
el contenido del oficio y la certificacion allegada, se concluye que dicha
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certificacion no subsana el requisito previsto en el articulo 65, numeral 5 del
Estatuto. Acto seguido, se procede a efectuar la votacion. Como resultado,
los integrantes votan negativamente a la solicitud de subsanacion, por lo que
esta queda no aprobada por mayoria de votos; Por lo anterior se da
respuesta a la PQR 202603050000000061 de fecha 05/03/2026
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e Postulante IVAN BUSTAMANTE ALARCON: Se da lectura al oficio
presentado por el postulante relacionado con la postulacion y la subsanacion
de los documentos.
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En relacion con las certificaciones allegadas, el Comité de Control Social deja
constancia de que algunas de ellas fueron emitidas por una exgerente del
fondo de empleados, quien para la fecha de expedicion ya no ostentaba el
cargo y, por tanto, no contaba con competencia institucional para certificar
hechos a nombre de la entidad. En consecuencia, tales documentos se
valoran UGnicamente como declaraciones de caracter privado y no como
certificaciones oficiales del fondo, maxime cuando la informacion contenida
en ellas no se encuentra plenamente soportada en los archivos
institucionales ni en documentos oficiales que permitan su verificacion
objetiva. Por estas razones, su alcance probatorio dentro del presente
proceso de evaluacion es limitado, no generan presuncion de veracidad
institucional y solo se tuvieron en cuenta, en lo estrictamente pertinente,
como indicios que debian ser contrastados con otros medios de prueba y con
la informacion obrante en los registros formales del fondo.

FONDO DE EMPLEADOS DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL
HUILA ( FESSALUD HUILA )

NIT 800.148.210-9

(LIQUIDADO)

LA SUSCRITA EX GERENTE DEL FONDO DE EMPLEADOS DE LA
SECRETARIA DE SALUD DEL HUILA "FESSALUD"

CERTIFICA

Que el sefor IVAN BUSTAMANTE ALARCON, ientificado con la Cédula de
Ciudadania No. 12.129.566 de Neiva Huila, como socio del FONDO DE
EMPLEADOS DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL HILA “"FESSALUD", hizo
parte de la Junta Directiva del Fondo, durante ia vigencia 01 de Abril de 2014 hasta
el 30 de Marzo de 2017, durante su estancia ocupo en varics periodos el cargo de
Preswente del mismo

La presente cortificacion se expide a solicitud del interesado, en Neiva. a los cinco
(5) dias del mes de Marzo de 2026

— >\

SURY MARTINEZ MONTEALEGRE
Ex- Gerente

*Correspondencia: 313 482 0959 -« Operaciones: 312 326 4529 e« Contabilidad: 316 427 44

Compromiso - Lealtad y Proyeccion hacia el futuro con nuestros asociados

Carrera 4 No. 8-45 - Centro » Neiva Huila
«E-mail: serviciPASINAB BFA8dh.com
srecepcionfacturas@fonedh.com



Fondo de Empleados del Departamento del Huila Carrera 4 No. 8-45 - Centro  Neiva Huila

*E-mail: servicid’aﬁﬁi&lﬂhﬂ@ﬁ)ﬂgdh com

w! iv : U ﬁ « recepcionfacturas@fonedh.com

Nit. 891.103.461-8 Seorial Confionza y Solijez!
www.fonedh.org

Posteriormente, los integrantes proceden a realizar el analisis
correspondiente. Una vez revisado el contenido del oficio y la certificacion
allegada, se concluye que dicha certificacion no subsana el requisito previsto
en el articulo 65, numeral 5 del Estatuto. Acto seguido, se procede a efectuar
la votacion. Como resultado, los integrantes votan negativamente a la
solicitud de subsanacion, por lo que esta queda no aprobada por mayoria de
votos: Por lo anterior se da respuesta a la PQR presentada
202603050000000062 de fecha 05/03/2026

Con el analisis anterior se ratifican que los postulantes aceptados son:

IDENTIFICACION : _NOMBRES Y APELLIDOS
12130869 JOSE ALFREDO EPIA
36156262 LUCELIDA POLANIA ORTIZ
4946224 GENTIL SALAZAR MONTEALEGRE
55178158 MARLY HELLEN SILVA ROJAS
4908252 ROBINSON RODRIGUEZ JARA
12130323 VITELIO BARRERA ALVAREZ

Los postulantes no aceptados por cumplimento de requisitos son:

IDENTIFICACION NOMBRES Y APELLIDOS
55179408 BELEN CECILIA ESCALANTE CHARRY
4913186 SAMUEL PERDOMO LAVAO
12129566 IVAN BUSTAMANTE ALARCON
7684539 JUAN CARLOS PAVA PEREZ

36165316 | YOLANDA COLLAZOS FIERRO

En constancid de la revigion de las hojas de vida para la Junta Directiva firma

T ied

FABIO GARCIA ACOSTA JCTAVIO STOS BUSTOS
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¢ CONTROL SOCIAL

Se inicia la revision de las subsanaciones presentadas por los postulantes a la
CONTROL SOCIAL, dentro del proceso de verificacion y decision sobre la
subsanacién de las hojas de vida de los candidatos a los érganos de control social.

Se deja constancia expresa, que los integrantes Fabio Garcia Acosta— presidente,
Sandor Ramirez Pinzén — vicepresidente, Julio Cesar Perdomo Fernandez —
Suplente, Doris Salinas Herrera — Suplente se retiran de la sesion para este punto
en especifico para garantizar la trasparencia del proceso al ser candidatos al Comité
de Control social

Se recibié documentacién y soportes de los siguientes postulantes

IDENTIFICACION |
12191633 JOSE HERLANDY FERNANDEZ CHARRY
12115865 MILLER SILVA CASTANEDA

Resultado de la revision de la documentacion aportada:

e Postulante JOSE HERLANDY FERNANDEZ CHARRY: Se da lectura al

oficio presentado por el postulante relacionado con la postulacién y la
subsanacion de los documentos.

En relacion con las certificaciones allegadas, el Comité de Control Social deja
constancia de que algunas de ellas fueron emitidas por una exgerente del
fondo de empleados, quien para la fecha de expedicion ya no ostentaba el
cargo y, por tanto, no contaba con competencia institucional para certificar
hechos a nombre de la entidad. En consecuencia, tales documentos se
valoran Unicamente como declaraciones de caracter privado y no como
certificaciones oficiales del fondo, maxime cuando la informacién contenida
en ellas no se encuentra plenamente soportada en los archivos
institucionales ni en documentos oficiales que permitan su verificacion
objetiva. Por estas razones, su alcance probatorio dentro del presente
proceso de evaluacion es limitado, no generan presunciéon de veracidad
institucional y solo se tuvieron en cuenta, en lo estrictamente pertinente,
como indicios que debian ser contrastados con otros medios de prueba y con
la informacion obrante en los registros formales del fondo.
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FONDO DE EMPLEADOGS DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEFARTAMENTO DEL
HUILA ( FESSALUD HUILA )

NIT 800.148.210-9

(LIQUIDADO)

LA SUSCRITA EX GERENTE DEL FONDO DE EMPLEADOS DE LA
SECRETARIA DE SALUD DEL HUILA “FESSALUD"

CERTIFICA

Que ol senor JOSE HERLANDY FERNANDEZ CHARRY . weatificado con la Cédula
de Cisdadania No 12 1891 833 de Garron Huida, como socio de! FONDO DE
EMPLEADOS DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL HILA “"FESSALUD". hizo
pare de la Junta Dectiva a partir del 27 del mes de Abril de 2008 hasta el 30 ce
Cetubre do 2020 periodo en que so liquidd el Fondo. Curante su estancia en la Junta
Directiva ocupo en varos periodos el cargo de Presidente de la misma.

Que en el CAPITULO VI de sus e‘!.-hﬂal OE LA ADMINISTRACION, LA

DIRECCION ¥ EL CONTROL so er 1las instancias. La Asambiea
General, La Junta Directva, El Geremte, F1 R-vllor Fiscal y El Comité de Control
Socal

Que iguaimenta en su ARTICULO 40° definia Son atribuciones de la Junia
Directiva
Aj Expadir su propio regiamento y los demas Que Crea Necesano y convensenles

B) Nombrar y remover ef Gerente, of lesorero. los miembros de los Comités
especales y demas empleados del Fondo

C) Elaborar el presupuesio para el sigusente ajercicio

D) Nombrar sus dignatarios

£) Examinar y aprobar en primer instancia las cuentas, el balance ¥ el proyecio de
distribucsdn de excedentes que debe presentar el Gerente acompafado de un
informe explicativo y presentarios a la Asambiea para su aprobacidn

F) Decwdir sobre el Ingress, retro, suspension O axciusion de los asociados y sobre
ei traspaso y dovolucion do los aportes.

G) Convocar directamenta a Asamblea General,

FONDO DE EMPLEADOS DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL
HULA ( FESSALUD HUILA )

NIT S800.148.210-9

(LIQUIDADO)

H) Autorizar en cada caso al G para reali oper: por cuantia supenor
a diez (10) salarcs minimos mensuales wvigantos.

1) Fljar cuantia de las flanzas que deben presentar el Gerente, el lasorero y los
demas empleados qQue @ su jukio deben garantizar su Manao

J) Fijar la asignacion de los empleados del Fondo

K} Determinar la estructura adminstrativa del Fonde y aprobar la creacion do
agencias o sucursales en el departamento

i) Ejorcer las demas funciones que de acuerdo con ia Ley y los presonies estatulos
le correspondan

La presente cerni so a sohcitud del interesado, en Neiwva, a los cinco
(5} dias del mes de Marzo de 20-26

/b >
SURY MART INEZJJAAALE GRE

Ex- Gerenta
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Posteriormente, los integrantes proceden a realizar el analisis
correspondiente. Una vez revisado el contenido del oficio y la certificacion
allegada, se concluye que dicha certificacion no subsana el requisito previsto
en lo exigido en el articulo 78, numeral 4 del Estatuto. Acto seguido, se
procede a efectuar la votacion. Como resultado, los integrantes votan
negativamente a la solicitud de subsanacion, por lo que esta queda no
aprobada por mayoria de votos; Por lo anterior se da respuesta a la PQR
presentada 202603050000000063 de fecha 05/03/2026

o Postulante MILLER SILVA CASTANEDA: Se da lectura al oficio presentado
por el postulante relacionado con la postulacién y la subsanacién de los
documentos. Posteriormente, los integrantes proceden a realizar el analisis
correspondiente. Una vez revisado el contenido del oficio y la certificacion
allegada, se concluye que dicha certificacion subsana el requisito previsto
articulo 78, numeral 4 del Estatuto, por lo que se considera que el postulante
cumple con los requisitos exigidos. Acto seguido, se procede a efectuar la
votacion. Como resultado, los integrantes votan favorablemente la solicitud
de subsanacion, por lo que esta queda aprobada por mayoria de votos.
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Con el analisis anterior se ratifican que los postulantes aceptados son:

IDENTIFICACIO |  NOMBRES Y APELLIDOS
12121681 | JULIO CESAR PERDOMO FERNANDEZ
55153507 | DORIS SALINAS HERRERA
12111787 |FABIO GARCIA ACOSTA
12115865 | MILLER SILVA CASTANEDA

Los postulantes no aceptados por cumplimento de requisitos son:

IDENTIFICACION] ~ NOMBRES Y APELLIDOS
7689525 SANDOR RAMIREZ PINZON
12191633 JOSE HERLANDY FERNANDEZ CHARRY
42769236 ADRIANA MARIA ARBOLEDA

En constancia de la revision de las hojas de vida para Control Social firma

Qmio Ao %.,4 !
CTAVIO BUSTOS BUSTOS

CONCLUSIONES

En desarrollo de la funcidon de vigilancia y evaluacion asignada al Comité de Control
Social por el Estatuto, el reglamento interno del comité de Control Social y la guia
de postulacién a érganos de administracion y control emitida por la Junta Directiva,
se procedid a analizar las hojas de vida, certificaciones, documentos y demas

soportes allegados por los postulantes a la Junta Directiva y al Comité de Control
Social.

Con fundamento en el conjunto de evidencias recabadas y verificada la informacion
en los registros formales de la entidad, el Comité determiné cuales postulantes
cumplen o no con las condiciones establecidas en el Estatuto, el reglamento de
elecciones y las normas aplicables para integrar los érganos de administracion y de
control. No obstante, se deja constancia de que las conclusiones aqui consignadas
corresponden estrictamente al ambito de competencia del Comité de Control Social.
Se deja expresa constancia de que las actuaciones y decisiones adoptadas por €l
Comité de Control Social en el presente proceso se circunscriben exclusivamente a
las funciones y competencias que le asignan el Estatuto y el instructivo interno del
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Fondo, los cuales constituyeron el marco de referencia para el ejercicio de vigilancia
y evaluacion aqui desarrollado.

4. Finalizacion de la Reunidén

Se cierra la sesion siendo las 7:00 p.m. y se da por terminada la reunion.

CUMPLASE.

OCTAVIO BUSTOS BUSTOS
Secretario

Aclaracion: La présente nota la suscribo en mi calidad de presidente del Comité de
Control Social y suscriptor del Acta No. 07 del 06 de marzo de 2026, me permito
dejar constancia expresa de los siguientes puntos en aras de salvaguardar la
transparencia del proceso electoral 2026-2028:

Tal como consta en el cuerpo del acta, durante el desarrollo del punto relacionado
con la verificaciéon de requisitos para el Comité de Control Social, procedi a retirarme
de la sesion de manera fisica y virtual. Lo anterior, con el fin de garantizar que la
evaluacion de mi hoja de vida y la de los demas integrantes del comité actual no se
viera viciada por conflictos de intereés.

La firma del suscrito al pie del Acta No. 07 representa exclusivamente la certificacion
de los hechos ocurridos en la sesion y la validacion de los puntos donde no existié
conflicto de interés. Respecto a la ratificacion de mi nombre en la lista de candidatos
aceptados, la fe publica de dicha decision recae exclusivamente en el secretario del
Comité y los demas miembros que no ostentaron la calidad de postulantes en dicho
segmento de la reunion.

Se enfatiza que este Comité actud bajo criterios de estricta legalidad institucional,
tal como se evidencia al desestimar certificaciones expedidas por exfuncionarios
que carecian de competencia para representar al fondo al momento de la firma.
Bajo esa misma premisa de rigor, esta aclaracion busca que no se confunda la
funcion administrativa de firmar el acta con la funcion decisoria de la cual me aparté

oportunamente.
»Correspondencia: 313 482 0959 = Operaciones: 312 326 4529 « Contabilidad: 316 427 4 <

Compromiso - Lealtad y Proyecciéon hacia el futuro con nuestros asociados!




PO, deRpicatos EIR B emrento ciel Fsla Carrera 4 No. 8-45 - Cenfro_« Neiva Huila

*E-mail: servic%ﬂ@ﬂﬁaﬁﬁ@ﬁ)ﬂédh.com

r " N t U H «recepcionfacturas@fonedh.com

Nit. 891.103.461-8 Seepiriad Confionzs y Solidez!

www.fonedh.org
Esta nota se anexa para prevenir interpretaciones erroneas que pretendan tachar
de nulidad lo actuado por el simple hecho de la suscripcion formal del instrumento.
Se ratifica que las decisiones de aceptacion o rechazo de postulaciones se basaron
Gnicamente en el cumplimiento de los requisitos del Estatuto y el reglamento de
elecciones.
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